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ENCARGOS SOCIAIS BAHIA 2026

BAHIA VIGENCIA A PARTIR DE 01/2026

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A M.I.n DE OBRA

SEM DESONERACAO
RUPOD A

Al INSS 10,00% 10,00% 20,00% 20,00%
AZ SESI 1,50% 1,50% 1,508 1,50%
A SEMNAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,208 0,20%
AS SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
Al Saldrio Educagio 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
AT Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
AR FGTS B,00% 8.00% 8,008 B,00%
A SECONCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Total 26,80% 26,80% 36,80% 36,80%

Repouso Semanal Remunerado 17, 86% M3o incide 17, 86% Mo incide

B2 Feriados 3,94% M3o incide 3,94% Mio incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,89% 0,67% 0,89% 0,67%
B4 132 Saldrio 11,08% 8.32% 11,08% B,32%
BS Licenca Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B& Faltas Justificadas 0,74% 0,56% 0, 74% 0,56%

B7 Dias de Chuwvas 2,28% MN3o incide 2,28% Mo incide
BE Auxilio Acidente de Trabalho 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
B9 Férias Gozadas 12,08% 9.07% 12, 08% 9,07%
B10 Saldrio Maternidade 0,04% 0,03% 0,04% 0,03%
49,01% 18,72% 49,01% 18,72%

__

Aviso Prévio Indenizado 6,70% 5,04% &, 70% 5,04%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,17% 0,13% 0,17% 0,13%
Cc3 Férias Indenizadas 2,99% 2,25% 2,99% 2,25%
C4 Depdsito Rescis3o Sem Justa Causa 2,86% 2,15% 2,86% 2,15%
CS Indenizacdo Adir_'ional 0 56% U 42'}6 D 56% 0 42 %

RUP‘O I:II

Reincidéncia de Grupo A sobre
D1 Grupo B (sem considerar INNS scbre 12,03% 4,18% 18,04% 6,89%
132 conforme Lei n2 14.973/2024)

Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso

D2 Prévio Trabalhado e Reincidéncia do 0,58% 0,44% 0,60% 0,45%
FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
D Total 12,61% 4,62% 18,64% 7,34%
TOTAL[A+B+C+D) 101,70% 60,13% 117,73% 72,85%
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